Fur unsere Abteilung Personal suchen wir ab sofort einen

LEITER FUR DIE
KAUFMANNISCHE AUSBILDUNG (m/w/a)

Aufgabenbereich

e Eigenverantwortliche Leitung der kaufménnischen Ausbildung

e Weiterentwicklung eines ganzheitlichen Ausbildungskonzepts

e Fachliche und personelle Betreuung der Auszubildenden,
DHBW- Studenten und Praktikanten wahrend des gesamten
Ausbildungsprozesses, inklusive interner Schulungen

e Innerbetriebliche Organisation von Recruiting- MaBnahmen
(Messen, Schulbesuche, etc.)

e Kommunikation und Zusammenarbeit mit IHK, DHBW sowie
Berufsschulen und internen Ansprechpartnern

e Ubernahme von administrativen Aufgaben im Bereich Personal/
Entgeltabrechnung in enger Abstimmung mit der
Personalabteilung

Fachliche Voraussetzungen

e Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium,
idealerweise mit dem Schwerpunkt Personal und Erfahrungen im
Bereich der Ausbildung/ Personal bzw. vergleichbare
Qualifikation

e AEVO- Schein

Kenntnisse und Fahigkeiten

e Kommunikative und aufgeschlossene Personlichkeit, die Freude
an der Arbeit mit jungen Menschen hat und motivieren kann

e Organisationsgeschick und Flexibilitat

e Belastbarkeit und Durchsetzungsvermogen

e Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Sind Sie interessiert? lhre Perspektiven bei uns

e Attraktiver Arbeitgeber

e Interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit
e Sicherer und zukunftsorientierter Arbeitsplatz

e Soziale Leistungen eines modernen Unternehmens

Werden Sie Teil unseres erfolgreichen Teams und bewerben Sie sich
bitte schriftlich bei unserer Personalabteilung. Wir freuen uns auf Sie.

Als metallverarbeitender Automobilzulieferer mit 600
Mitarbeitern sind wir weltweit flihrender Hersteller von
KaltflieRpressteilen im Bereich Verbindungstechnik.

HEWI G. Winker GmbH & Co. KG | Frau Niefanger
78549 Spaichingen | Dellinger Weg 1 | Tel. 07424 / 704 - 275
jobs@hewi-group.com

Weitere Stellen finden Sie auf unserer Homepage: www.hewi-group.com




